institutionnels

PUBLIC CONCERNE
Elus locaux, ou candidat aux élections

PREREQUIS - NIVEAU
Aucun prérequis Niveau Débutant

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Comprendre le paysage institutionnel francais

Maitriser les répartitions de compétences entre les différentes organisations admin-
istratives

CONTENU DE LA FORMATION

Module 1: L'Etat : La structure générale de l'organisation administrative - L'action
territoriale de I'Etat - L'organisation régionale de I'Etat - Lorganisation départemen-
tale de I'Etat - La nouvelle organisation de la DGFIP - L'action de I'Etat dans les
arrondissements - Cas spécifique en lle de France et Outre mer

Module 2 : Les Régions et Départements - Région : Compétences - Con-
seil régional - Organes exécutif et consultatif - Département : de la révolution a la
décentralisation - l'organisation, les missions et compétences du département

Module 3 : Les structures intercommunales - Qu'est ce que
I'intercommunalité? Organisation et prise de décisions - Les compétences

Module 4 : L'organisation et le fonctionnement de la commune Le
Maire - le conseil municipal

MODALITES D' ACCES
Parcours d'élus fournit des accés ID et Mot de passe a une plateforme LMS (Learn-
ing Management System) pour permettre a I'élu d'accéder a des formations 100% en

ligne accessibles sur PC, tablette et smartphone

EVALUATION
Entretien de fin de parcours et évaluation par quiz

Comprendre et savoir se retrouver dans une carte
territoriale francaise offrant de nombreux de niveaux

Code : T1P2
Durée: 4 heures

Prérequis: aucun

Acces

a la formation a distance
Individuelle en mode e-learning -

356 €TTC
Options :
Accompagnement 2H
Coaching a distance 300€TTC

Participation a la Conférence en
ligne annuelle : 25€TTC
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